
CURRICULUM VITAE 

MARÍA GUADALUPE GONZÁLEZ DURÁN 

Puesto: Directora 

Denominación del Cargo: Director de Auditoría de Desarrollo Urbano y Obra Pública. 

Área o Unidad Administrativa de Adscripción: 

Secretaría de Contraloría y Transparencia de García, Nuevo León. 

Información Personal: 

 Edad: 34 años 

 Estado Civil: Soltera 

 Teléfono para Atención Ciudadana:  8181248865 

Formación Académica: 

Abogada 

Egresada de Facultad de Derecho y Criminología de la U.A.N.L.   (2007 – 2011) 

Experiencia Profesional:  

 Secretaría de Contraloría y Transparencia municipal de García, Nuevo León, adscrita a la 
Dirección de Auditoría de Desarrollo Urbano y Obra Pública. 
Puesto: Director 
Tiempo duración: 01 septiembre 20211 – Actual  

 
Campo de Experiencia:  
Controlar y verificar que los profesionales contadores cumplan con los procedimientos técnicos y éticos 
en el desarrollo de sus actividades dentro de las áreas y dependencias municipales. 
 

 Secretaría de las Mujeres, adscrita a Secretaría Técnica. 
Puesto: Analista. 

             Tiempo duración: 01 marzo 2022 – 30 julio 2022 
 
Campo de Experiencia:  

Coadyuvancia en  programación, logística y realización de reuniones de trabajo. 

Monitoreo y seguimiento de las acciones correspondientes a las medidas de la Alerta de Violencia de 

Género, en coordinación con demás autoridades. 

Otorgar asesoría legal con perspectiva de género. 

 Institución: Fiscalía General de Justicia en el Estado de Nuevo León, adscrita a las 
Unidades de Tramitación Masiva Monterrey. 

             Puesto: Auxiliar de Investigación. 
             Tiempo duración: octubre 2011 a 28 febrero 2022 
 
 
Campo de Experiencia:  
 
Atención a las Victimas, Abogados Litigantes y Usuarios en General. 

Atender asuntos con y sin personas detenidas. 

Integración de carpetas de Investigación. 

Asistencia al Fiscal en audiencias Relevantes, imputaciones y Juicios Orales. 



Rendir Informes de Solicitudes de Información a la Unidad de Transparencia. 

Solicitar informes y actos de investigación a la Agencia Estatal de Investigaciones y a elementos del 

Instituto de Criminalística y Servicios Periciales. 

Búsqueda, localización y citación de Testigos para los actos de Investigación y/o actos procesales. 

Rendir Estadísticas administrativas. 

 

Cursos: 
- Prevención Social de las Violencias. 
- Conceptos Básicos de Género. 

- Prevención de la Violencia hacia mujeres y niñas. 

- Derechos Humanos desde la perspectiva de género. 

- Acoso y Hostigamiento sexual y laboral. 

- Órdenes de Protección 

- Discriminación y género 

- Comunicación para la Igualdad 

- ABC del Protocolo contra el Hostigamiento y Acoso Sexual. 

- Cultura de la legalidad y Combate a la corrupción. 

- Código de Ética 

- Fundamentos de la Ley de Responsabilidades administrativas del Estado de Nuevo León. 

- Protección y Preservación de Evidencia: Aspectos Fundamentales de la Cadena de Custodia 

en el Sistema Penal Acusatorio. 

- 4 módulos iniciales de la Plataforma Educativa, sobre el Sistema de Justicia Penal Acusatorio 

con una duración de 90 horas. (SETEC). 

- Atención Ciudadana, impartida por la Fiscalía General de Justicia en el Estado de Nuevo 

León. 

- Derechos Humanos, impartido por la Fiscalía General de Justicia en el Estado de Nuevo 

León. 

- Blindaje Electoral Nuevo León 2021, impartido por la Fiscalía General de Justicia en el 

Estado de Nuevo León. 

- Capacitación de Perspectiva de Género – Bloque Básico, impartido por la Fiscalía General 

de Justicia en el Estado de Nuevo León. 

- Los Principios Constitucionales de Derechos Humanos en el Servicio Público, impartido por 

la Comisión Nacional de Derechos Humanos. CNDH México. 

 


